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Ich weiß, in welcher Umgebung ich gut lernen kann. 

Ich weiß, was ich zum Lernen brauche (Ruhe, Essen/Trinken, Ausgeruhtsein, 

einen Partner, viele Menschen um mich herum, eine Gruppe, ein Team) 

Ich fühle mich beim Lernen gut oder kann mein Gefühl verbessern. 

Kann ich eine Gruppe leiten? 

Kann ich mich selbst anleiten? 

Weiß ich, wann es gut ist mit jemand anderem zusammen zu arbeiten? 

Kennst du dich selbst? 

Weißt du wie du lernst? 

Ich verstehe, was um mich herum passiert. 

Ich bin neugierig. 

Ich weiß, was ich kann. 

Ich kann mich organisieren (Material beschaffen, Arbeitsplatz herrichten) 

Ich weiß, wann ich lernen kann und wann nicht. 

Ich bekomme mit, wenn bei mir etwas falsch läuft. 

Ich kann mir ein Ziel setzen. 

Ich bleibe bei der Sache, bis ich das Ziel erreicht habe. 

Ich weiß, wann ich Pause machen muss. 

Ich kann eine angefangene Arbeit später fortsetzen. 

Ich kann mich in der Gruppe mitteilen. 

Ich kann eine Gruppe leiten. 

Kann ich mehrere Dinge gleichzeitig lernen oder muss ich eins nach dem anderen 

tun? 

Ich kann über mein eigenes Lernen nachdenken. 

Ich kann mit anderen über mein Lernen sprechen. 

Ich kann erklären, wie ich etwas gelernt habe. Und warum. Was Wie Warum 

Ich kann Gelerntes anwenden. 

Ich weiß, woher oder von wem ich etwas weiß. 

Ich behalte Gelerntes. 

Ich benutze Gelerntes in verschiedenen Situationen. 

Ich habe Lust, etwas zu lernen. 

Ich habe immer etwas, das mich interessiert. 

Ich finde immer etwas, das mich interessiert. 

Ich lasse mich beraten von Freunden, Erwachsenen, vom Kreis. 

Ich lasse mich überzeugen, dass ich Lust habe etwas zu lernen. 

Ich kann an Dingen arbeiten, zu denen ich eigentlich gerade keine Lust habe. 

Ich weiß, wann ich Hilfe brauche und frage danach. 

Ich nutze meine Fehler für neues Lernen. 



Ich mache immer wieder neue Fehler. 

Ich lerne aus Fehlern anderer. 

Ich habe Lust, Probleme zu lösen. 

Schwierige, einfache, Probleme anderer 

Ich kann Probleme finden, eigene, die anderer 

Ich kann Dinge gut behalten 

Brauche ich Eselsbrücken und nutze ich Sie? 

Ich weiß, wie viel ich von folgenden brauche, um Dinge zu lernen. 

Ich behalte viel, wenn ich etwas vortrage, wenn ich etwas aufschreibe, wenn ich 

es einem anderen erkläre, wenn ich zuhöre, wenn ich selber sagen muss, wenn ich 

dazu Bilder male, wenn ich darüber rede, wenn ich es sehe, wenn ich dazu essen 

und trinken kann, wenn ich es von Kassette/Cd höre 

Ich weiß, mit wem ich lernen kann. 

Ich weiß, von wem ich lernen kann. 

Ich weiß, wann ich am besten lernen kann: Morgens, mittags, nachts..... 

Ich halte Störungen, Frustrationen aus. 

Ich kann Langeweile aushalten und überwinden. 

Ich weiß, was ich brauche, damit ich noch ein wenig mehr lernen kann. 

Ich weiß, bei wem ich gut lernen kann. 

Ich weiß, bei wem ich Vertrauen, Zuflucht und Trost finde. 

Ich kann mich selber motivieren oder weiß, wer mich motivieren kann. 

Ich weiß, bei wem ich was gut lernen kann. 

Ich habe gelernt, was passieren wird, wenn ich etwas anfange zu machen 

Wenn ich etwas lerne, möchte ich bestimmte Dinge ganz genau wissen 

Ich habe Lust auf Weltthemen. 

 


