Walter Hovel

Eigen verantwortliches Lernen
und Inklusion

an der Grundschule Harmonie

Wir sind eine staatliche Schule, die auf der Gragelder Lehrplane und Richtlinien des Landes
Nordrhein-Westfalen eine individualisierte-koop@mat_ernarbeit betreibt, die Schule und Schulalttag
eher aussehen lasst wie ein lebendiges floriereddes Wir sind fir Viele eine bekannte, anerkannt
und erfolgreiche Besonderheit im deutschen Schewes

Es kommt vor, dass auch schon einmal

engagierte padagogische Funktionstrager mit
uns Verstandlichkeitsprobleme haben. Wir

passen nicht immer in ihre Abhaklisten zu

bemessender Bewertungssysteme, Qualtats-
berichté, Umsetzungsplanungen, Konzept-

schreibung, Management- und Vorstellungen

von Organisationsablaufen. Wir folgen nicht

den gern gesehenen Muster, dass man erst
einmal ein Programm schreiben muss, dann
4 & : eine Beschlusslage herzustellen hat, dann
» RO O . TR T Zielvereinbarungen und einen Terminplan

bestimmt, dann dokumentieren, evaluieren und Basskbntrollen durchfiihren muss.

So haben wir nie ein didaktisches Modell beschinsdas als Konzept unsere Schule leiten sollte. Wir
haben nicht Kinderparlament, Schulversammlung urassenrate eingefifytdamit wir einem
demokratischen Model gentugen. Wir haben die Alt&ssihang 1-4 nicht verankert, weil wir unsere
Padagogik gezielt vorantreiben wollten. Wir sche@ilan unserem Schulprogramm immer dann, wenn
wir schon etwas getan haben, was wir beschreibdarwo

Wir kennen in den Konferenzen der Lehrerinnen uetirer keine Abstimmungen. Es gibt keinen
Minimal oder Mehrheitskonsens, sondern den maxdm&lonsens der Vielfalt auf der Grundlage
unserer Haltung zu Schule, Lernen und Erziehunderd®ontag in der Woche entwickeln wir hier
unsere Schulprogrammatik, bilden uns fort und mackinderkonferenz®, aber niemals
Organisatorisches. Wir treffen uns jeden Morgen 7ufrb Uhr zu einer Frihkonferenz. Hier wird
taglich die Schule vorgedacht, gestaltet und vesind Zudem erheben wir den Anspruch die
Schulentwicklung mit den Kindern betreiben zu walle Beschlisse des Kinderparlaments, der
Schulversammlung und der Klassenrate sind so kihdeéa Beschlisse der Lehrerinnenkonferenz,
der Elternpflegschaft und der Schulkonferenz.

! Trotzdem (oder vielleicht deshalb) haben wir bsi sitaatlichen ,Qualitatsanalyse“ meisterlich aludestten!
2Uschi Resch, Walter Hovel, Demokratie lernen in Geundschule, InBurk, Speck-Hamdaiwedekind
(Hrsg); Grundschulverband, Band 116 der Beitrage zur ReftemGrundschule, Frankfurt 2003,
http://www.grundschule-harmonie.de/Was-Hans.htm

3 Walter Hével, Unsere Kinderkonferenz, Bremen 20088www.grundschule-harmonie.dim: ,iiber uns®, in:
Jorder- und Schulprogramm* S.27




Wir arbeiten mit den Kindern immer aus dem Kreigabs. Dieser Klassentatlient nicht der
Konfliktregulierung. Hier wird das eigene und gensaime Arbeiten geplant, besprochen, ausgewertet
und prasentiert. Hier ist die Schaltstelle des easn Hier wird ge‘regel‘t, wie das eigene indivitiee

und kooperative Arbeiten organisiert, bestimmtegkt, verstanden, geandert, - auch das eigene
Verhalten und das der Gruppe, um lernen und arbeitekonnen. Hier wird gelernt, wie Kinder ihre
eigene Lernerpersonlichkeit finden und formen, siedie Kooperation mit Freunden und der Klasse
lernen und wie man seine eigene Schule zu seimkrzweiner lernenden Schul@acht.

Wir kennen keine festvorgeschriebenen Ablaufe. kéiben nie festgelegt, wer was zu welchem
Zeitpunkt zu entscheiden oder zu tun hat. Wir gfiedie Vielfalt unserer Mittel und Méglichkeiten.
Mal trifft das Kinderparlament Entscheidungen, med einzelne Klassenrat, mal die Konferenz der
Lehrerinnen und Lehrer, mal die Schulversammiung| eine Teilversammlung, wie der der
Erstkiassler oder der Buskinder oder die Madchesaramlung, etc. Bei uns muss jeder einzelne
Mensch entscheidungswillig und -fahig werden.

Die Inhalte der Entscheidung sind wichtiger alsklem. Es entwickelt sich bei allen Beteiligten ein

Wissen und Erfahrung dafir, wann wie von wem Emgtingen verantwortbar sind. Es ,herrscht*

also nicht ein Gremium oder beauftragte Abgeordnatdt eine mit alleiniger Macht ausgestattete
Lehrperson oder schulinterne Lehrplane, sondernskfeam, fir sich selbst und in Gremien.

Verantwortungstrager sind alle. Sie gestalten undierantworten an verschiedenen Stellen, damit
optimal gearbetitet, gelernt und gelebt werden k&mtstehende Konflikte werden weder geschlichtet
noch ,geldst*, sondern demokratisch und konstru&tisgetragen.

Aber was hat das mit Inklusion
Zu tun?

Wir haben aus dieser Arbeit und
Haltung heraus niemals gegeniber
Kindern, Eltern oder Lehrerinnen

: ‘ : und Lehrern durchsetzen missen,
L O N s ' 4 eine ,Schule der Inklusion“ zu
werden. Wir haben Inklusion nicht ,beschlieRen” rogesrabschieden* missen, sondern sie weiter
LOffnen” und ,begriBen® kdnnen. Der Begriff derklmsion ist zu einer selbst verstandlichen
Anreicherung unserer Arbeit geworden. Sie ist n@hé neue Orientierung unserer Arbeit, sondern
ein neuer zentraler Impuls in unserem Anspruch emoltratisches und eigen verantwortliches
Lernen. Inklusion und der Index fur Inklusion sieih Wegweiser, der uns téglich noch mehr
Klarheiten und Erweiterung unserer Arbeit bringtduabringt. Und wir wissen, Inklusion ist
anstrengend, lehrreich und erfolgreich. Aber daies.

Die Grundschule Harmonie gibt es seit 1995. VonteerJag an, gab es eine Einigkeit Gber wenige,
aber entscheidende Grundsatze unserer ArbeitbEg&ejne schwachen und starken Schilerinnen und
Schiler, keine guten und schlecliteleder Mensch ist kompetent, jeder Mensch ist,sieeoder er ist
und werden will. Wir nehmen jedes Kind ernst. Wi#ghmen uns selbst als Erwachsene ernst und
respektieren die Verschiedenheit und Vielfal, we den Kindern, auch im Kollegium. Wir sind

4 Uschi Resch, Walter Hvel, Was ist ein Klasserrap://www.grundschule-harmonie.de/artikel-
pdf/pdf_3/Klassenrat.pdf

® Walter Hovel, Von der Lernanstalt zur lernendeh8e, Eitorf 2008, http://www.grundschule-
harmonie .de/artikel-pdf/pdf_3/lernende%20schule.pdf

® Walter Hovel, Begabtenfdrderung aus inklusiveh&itnnsbruck 2009, http://www.grundschule-
harmonie .de/artikel-pdf/Artike|_2_pdf/Begabtenfoemdng.pdf



nicht fir das Lernen der Kinder verantwortlichygie uns jede Hirnforschung, die Rechte der Kinder
und Menschen und jede demokratische Grundeinsteklmen muss.

Nur die Kinder kénnen fir ihr eigenes Lernen dierafgwortung Ubernehmen, wie wir als
Erwachsene in der Rolle als Lehrerin oder Lehrernérantwortung fiir unser Kénnen tbernehmen
mussen. Wir missen in der Lage sein, den Kindermunsieren Erfahrungen, unseren Qualifikationen,
unseren Kompetenzen und unserer Personlichkeingligi zu sein, wenn sie dies selbst wollen!!
Wir kénnen nicht mehr Lehrplane und Lerninhalte ribests, Klassenarbeiten, Notengebung und
Unterricht verordnen und erzwingen. Wir kdnnenrsgr nur anbieten, nur vom

Lernen Uberzeugen! Wir beschlossen uns vom Unitéernczu distanzieren, damit die Kinder wieder
lernen konnten!!

Wir begannen dies zu lernen, indem wir umsetzea, man ,das Lernen hochhalten kahntenn
man den Kindern ihr Recht auf ihr Lernen und ihndi§ein zuriickgiBit Wir griffen nicht auf Lehrer
gemachte Wochenplane oder Pensenbiicher zuriickersorehtwickelten eine demokratische
Arbeitskultur aus dem Kreis heraus.

Wir lernten den Lernbegriff zu entschulelernen ist etwas, was die Kinder und alle Menadioe,
ohne dass wir wirklch wissen, was da wie und wanmmMenschen und mit dem Menschen
geschieht. Wir haben ein paar Erkenntnisse der féigohung und anderer Natur- oder
Geisteswissenschaften und viele widerspriichlichekévder padagogischen Lyrik, die uns aber nicht
verraten kénnen, warum Kinder lesen lernen oder siasgerade behalten oder gar Ubernehmen.
Etwas eindeutiger weist paddagogische Forschungsi@ietwa Hans Briigelmann betreibt, darauf hin,
dass Eintrichtern, Unterrichten oder Versuche @ieneEinwirkens auf Lernprozesse eher dem Lernen
im Wege stehen. Wir entschieden uns mit den Kindeihrem Kreis heraus das eigene Arbeiten
zunachst jeden Tag, dann Uber immer lAngere Zeigdie selbst planen, organisieren und bestimmen
zu lassen?

Wie reagieren Kinder auf eigen verantwortetes Lerna?

Die einen, und nicht gerade wenige, machen gensuvds wir
uns im ldeal erhoffen. Sie bringen sich selbst Salsreiben und
damit das Lesen bei, bearbeiten Themen, forsclpamlea mit
anderen, beginnen zu messen, zu wiegen, Aufgabdasen,
Uber Losungsstrategien und ihr eigenes und genmésa
Arbeiten zu reden. Sie Ubernehmen Verantwortungsithn und
die Gemeinschaft. Andere tun das immer wieder. f8lemen
sich mehr Zett, setzen sehr eigene Schwerpunktesratrspéater
sich der Mathematik oder dem Lesen in Blchern dden Tanz oder dem Malen zuzuwenden. Wir
lernten sie zu verstehen, indem wir mit ihnen imei&rund in taglichen Gespréachen Uber die
Auswahl, Motivation und Organisation ihres Arbegemd ihr Leistungsvermégen redeten.

Wir lernten, dass ein Kind nach einem Jahr nochammicht lesen konnte, aber dann aus den grof3en
Ferien zurickkam und jedes Wort der Welt lesen teonWir lernten, dass einige nicht schreiben

" Vergleiche Peschel

8 Walter Hovel, Auch ohne Lehrer lemen, Eitorf 20 1atp://www.grundschule-harmonie.de/artike
pdf/Artikel_2_pdf/Auch%200hne%20Lehrer% 20le rnen%@&knen.pdf

° Walter Hovel, Kinder — Was ist Lernen, Bremen 20@8p://www.grundschule-harmonie.de/artike
pdf/pdf_3/Kinder%20-%20Was%20ist%20Lernen.pdf

0\Walter Hovel, Die Wiederentdeckung der Freihei dlernens, Eitorf 2010, http://www.grundschule-
harmonie.de/artikel-pdf/Artike|_2_pdf/Die%20Wiedetdeckung%20der% 20Freiheit.pdf



wollten, weil sie das Schreiben und das Lesen rgohort beherrschten. Wir lernten Prozesse zu
begleiten, nicht, um ihnen das Lesen beizubringendern um sie zum Durchhalten, zum Finden der
eigenen Lernstrategie zu motivieren. Ein anderesl Kegann Texte abzuschreiben, obwohl wir das
fur eine mittelalterliche Klostertechnik halten. ékbsie brachte sich so nicht nur das Lesen und
Schreiben perfekt bei, sondern entwickelte aucle dinlle Handschrift in einer sehr guten
Rechtschreibung. Da war ein Junge, der drei Jalwr8ircher las, um im letzten halben Jahr mal eben
alles ,nachzuholen®, was Schule an Koénnen verlariga gibt es Kinder, die erst nach einem Jahr
wirklich anfangen zu arbeiten. Da gibt es welchie, atst anfangen konnten, als wir darauf kamen
einen individuellen ,Beziehungsstundenpldnu machen. Andere begreifen, dass sie nicht fér da
Streiten und Auseinandergehen der Eltern veraniwlogind. Sie konnten ihre Verzweiflung und
Lernlahmung ablegen und sich an der eigenen Aebieéuen. Andere brauchten nur fur sich und ihre
Arbeit ein Zelt im Klassenraum, einen kleinen Raawnf dem Dachboden. Andere wechselten die
Klasse. Andere brauchten Uber einen langeren dgitdie direkte Verabredung ihrer taglichen Arbeit
mit der Lehrerin. Andere brauchen Schulbegle it Aufenthalt in einer medizinischen Betreuung
oder einfach Freunde und Mitarbeiter, bei deredurig der Klassenrat half.

Die Einflhrung des Alters gemischten Lernens vostegr bis zum vierten Schuljahr war dabei ein
hilfreicher Schritt in der Entwicklung dieser Fod®s Lerneri$.

Selbstbestimmung des Lernens Aller!

Wir lernten, dass der ,offene Unterricht* nicht als
Methode oder Form einen frontalen oder
gleichschrittigen Schulunterricht ,ersetzen* darf,
sondern dass ein offenes Lernen die Teihabe aller
am eigenen und gemeinsamen Lernen fur den
Einzelnen, die Lehrpersonen und die
Lerngemeinschaften ermdglichen lernt. Fir uns
Lehrkréafte” bedeutet dies, dass wir all unser K&mn

[ , . dafir einsetzen missen, dass wirklich jedes Kind
lernt selbst zu lernen und daher mit anderen zusamma lernen® Hierbei geht es nicht darum, fir
jedes Kind die richtige Lernmethode zu finden, sonddarum, dass das Kind den eigenen Lernweg
selbst findet!! Wir lernten also Raum und Z&iru finden, um dieses Bewusstsein fiir die eigene
Lernautonomie und Lernfreiheit liber das eigen werartete Arbeiten in der Schule zu findénund,

wie das Lernen auf "unsere" Weise funktioniert,eigfentlich nur zu erklaren, wenn wir uns jedes
Kind einzeln anschauen und seinen individuellemeg beschreiben.

So begleiten wir jedes Kind hin zur Selbstbestimghutes eigenen Lernens und Arbeitens.
Formulierte Grundsatze der Inklusion machten umes edgene Arbeit mit jedem Kind, mit allen
Kindern und uns selbst in einer Schule fur Allettigher:

1 Fir jede Stunde legten wir mit ihm fest, wer thitiarbeiten und spielen sollte. Nach 14 Tagen legten
Plan weg und konnte arbeiten.

12 paphne Eisen, Walter Hovdlinsere Jahrgangsmischung aus der Sicht der EEéorf 2009,
http://www.grundschule-harmonie.de/artike -

pdf/Artikel_2_pdf/Was%20Eltern%20der% 20Grundschwi@¥armonie %20ueber%20die% 20Alters mischung
%201%20bis%204% 20denken.pdf

13 Menschliches Lernen istimmer an das gesellsdtizdtiLernen gebunden

YUlli Schulte, Lernen im Wechselspiel von Eigenzeitl Kooperation, Eitorf 2009, http://www.grunds el
harmonie.de/Lernen,%20Zeit%20und%20Kooperation.pdf

“Walter Hével, Grundschule Harmonie — ein selbstvadtetes staatliches Modell, In: Lanthaler/Meraner
(Hrsg), Bozen — Wien 2005, http://www.grundschodmonie.de/selbstveranwortetes%20modell.htm



» Selbstbestimmung statt Flrsorge

* Unterstltzung statt Betreuung

* Volle Teilhabe statt Integration

» Abbau von Barrieren statt Beschreibung von Behieder

Wir haben ,in Zeiten vor der Inklusion* von ,grauémtegration“ gesprochen. Wir haben, nach
Absprache mit den Eltern und Kindern, immer wiek@der in der Schule gelassen, die sonst nach
einem AO-SF-Verfahréfy an eine damals noch ,Sonderschule® tiberstelirdem waren oder eine
andere Schule mit ,Gemeinsamen Unterricht* besuchiégssen. Diese Kinder haben bei uns immer, -
wie die anderen Kinder auch -, selbststéndig ufisssbestimmt, -wie die anderen Kinder auch - nach
ihren Fahigkeiten und Bedurfnissen gearbeitet. Wiid haben, - wie bei jedem Kind -, darauf
geachtet, Barrieren aus dem Weg zu raumen und atlednterstiitzung aus eigenen oder fremden
Ressourcen zu besorgen, die das Kind brauchte.

Wir versuchten bereits 1998 den Status einer SahitlgGemeinsamen Unterricht“ zu bekommen,
was aber an kommunalen Politikern scheiterte. Sizugten die Schule im Zentrum der Gemeinde
und den dortigen Kollegen Schulleiter, der ihremdégen Gesinnung angehdrte. Diese Zeiten sind
zum Gluck vorbei und es gibt eine ausgezeichnetep&@tion mit den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Kommune und der Schulleitung.

Zu Zeiten der ,grauen Integration* gab es, und auelte gibt es zwei polarisierte Meinungen zur
Arbeit unserer Schule: ,Ja, jeder Mensch will lernmd eine lernférdernd- und fordernd-strukturierte
Umgebung gibt jedem die Impulse zur eigen bestimniternentwicklung“ und ,Nein, es gibt
Menschen, die mehr vorgegebene Strukturen braughdnwir missen Entscheidungen fur diese
Menschen treffen.”

Die Nein sagenden Menschen haben unsere Schuler iRegel niemals besucht oder sich mit ihr
ernsthaft auseinander gesetzt. Sie folgen eherclitaungen, die den Erhalt der Forder- oder
Sonderschulen zum Ziel haben oder fordern oft inmeS eines Winterhoffé von Erwachsenen
vorgegebene Strukturen in Heimen, KrankenhdusemmxeR und Schulen. Sie mdgen aus guter
Absicht handeln und subjektiv etwas Gutes erreichelten. Sie mdgen auch in diversen Félen
erfolgreich gewesen sein, da Schulen und andenacliEingen in der Vergangenheit und in der
Gegenwart nicht in der Lage waren, Menschen Hlifeim Lernen oder Leben anzubieten. lhnen sei
aus unserer Sicht nur gesagt: Kein Mensch kann Skmdturen leben. Struktur ist ein Kennzeichen
des Lebens. Jeder lebende Organismus baut sieh Stikturen durch eigenes Lernen in einer von
der Gesellschaft und Natur gepréagten, besser tntertumgebung auf. Die Autopoesie ist
unumstoilicher Fakt unserer Wirklichkeit. Und dieteimmer selbst konstruiert. Sie ist entstanden
und sie ist veranderbar. Struktur ist ,gemacht Mamschenhand"!

uUnd weil das so ist, haben wir die Entscheidung Wadantwortung, ob wir dies erzwingen wollen
oder mit einer demokratischen Haltung erarbeitetlewoWir haben uns fur einen erfolgreichen
demokratischen Weg entschieden. Wir haben Schulekré&b verandert und das Produkt der
Veranderung tragt heute den Namen Inklusion.

16 AO-SF ist die Abkiirzung fir ,Ausbildungsordnungrerpadagogische Forderung NRW*. Hier wird ein
LVerfahren zur Ermittlung des sonderpadagogischind&rbedarfs (AO-SF)" vorgeschrieben.
Sonderpadagogische Forderung erhélt ein Kind indeein-Westfalen, wenn es in der allgemeinen Scimul
seiner personlichen Entwicklung und seinen Leistmgjicht hinreichend geférdert werden kann.*

7 Winterhoff publizierte ganzseitig in der BILD-Zeitg und in eigenen Bichem. Nach seiner populiséisc
Meinung werden Kinder zu Tyrannen, weil der Erwaates das Ruder nicht in die Hand nimmt...



Wie lert Schule die Verbesserung des eigenen Indgx

Die CDU/FDP-Regierung verabschiedete 2006 in NRW eiLandesschulgesetz, dass die
Entscheidung tber den Schulort den Eltern gibt9206hnten wir eine Sonderpadagogin einstellen
und erhielten den Status einer ,Schule mit GemeiesaUnterricht*. Unsere Schilerzahl, auf 192
prognostiziert, stieg in der Folge dieser beidenmdviderungen und der zunehmenden 6ffentlichen
Anerkennung unserer ArbEitvon etwa 170 auf deutlich tiber 200 Kinder.

Seither entscheiden sich haufig Eltern, aus big0&m entfernten Wohnorten, ihre Kinder zu uns zu
schicken. Das bedeutet, dass sie sie selbst, mitabthe Fahrgemeinschaften, fahren miissen. Schon
bei der Einschulung melden viele Eltern, auch axdeeen Gemeinden, ihre Kinder voller Sorge um
ihre schulische Entwicklung bei uns an. Wir bekommeéele ,Seiteneinsteiger® aus anderen
Grundschulen. Viele hatten auf das von ihnen erleBystem Schule mit koérperlichen oder
psychischen Erkrankungen oder/und Lernvermeidudd-ennverweigerungen reagiert.

Die allermeisten kommen bei uns an und stellen s&th wenigen Tagen (!) als begabte Kinder
heraus, die endlich an ihren Kompetenzen arbeitamdn und sehr schnell zu ihrem normalen
Lernverhalten zuriickfinden. Einige brauchen eindggt des Ubergangs. Sie miissen viel spielen,
zuschauen, beobachten. Sie missen erproben, dbrméchsenen und die Mitschiler es wirklich

ernst mit ihnen und ihrer Lernfreiheit meinen. Naafiger Zeit glauben sie uns - und glauben wieder
an sich selbst. Einige bringen schwere Schadiguagsnihrer pranatalen oder frihkindlichen Zeit

oder ihren sozialen Umgebungen mit.

Wir lernten und lernen in der Folge intern und extdilfe und Hilfen zu organisieren. Wir bauten
unseren Ganztag aus und konnten bis zurzeit elsbhem, einige mit Hilfe der ARGE , mit bis zu 30
Stunden wochentlicher Arbeitszeit, einstellen. Warnten sogenannte ,Ein-Euro-Jobber® in
Kooperation mit der Kommune an unsere Schule zerhahd sie — nach englischem Vorbild — zu
.Teaching Assistance” selbst auszubilden. Sie he#énzelnen Kindern, machen Musik, Sport,
Sprachen und Kunst mit ihnen. Hinzu kommt eine grd&hl von Schul- und Hochschulpraktikanten,
die bis zu mehreren Wochen bei uns sind. Da siat \Eltern, die ehrenamtlich regelméfig oder
spontan mitarbeiten. Da sind finf Lehramtsanwamen, die vier Tage in der Woche den ganzen Tag
mit uns in unseren Klassen arbeiten und eigenepkejgkte anbieten. Zwei unserer Kollegen haben
Lehrauftragen der Universitét, die wiederum studehe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ins Haus
bringen.

18 Nominierung zum Deutschen Schulpreis, Zertifizegeur Europaschule, Gutesiegel fur individuelle
Forderung, erfolgreiche Qualitatsanalyse, ETwinAiabel, Comeniusprojekte



Studiengang ,Padagogik: Entwicklung und
Inklusion* an der Universitéat Siegen

Hinzu kommen zwischen drei und sechs
Praktikantinnen des neuen Studiengangs
Ladagogk: Entwicklung und Inklusion* der
Universitat Siegen. Seit 2009 arbeiten sie an
zwei Tagen in der Woche drei Semester lang
ganztagig an unserer Schule. Wir arbeiten
bereits mit der zweiten Generation dieser jungen
mutigen Menschen zusammen. Sie gestalten mit
uns zusammen Arbeitsplatze und Aufgaben, die
es bisher nicht gab, die auch nicht beschrieben
wurden. Wir kdnnen Pionierarbett leisten. Wir halsher folgende sinnvolle Arbeitsschwerpunkte
gefunden:

- Die Studentinnen suchen sich eine Klasse derl&chine Lehrerin aus, um dort regelmafig
mitzuarbeiten. Im Mittelpunkt steht dabei, einza@lin&indern in ihrer Lernarbeit zu helfen.

- Jede Studentin sucht sich ein Kind der Schuledassie Uber die gesamte Praktkumszeit von drei
Semestern begleitet (Das Kind muss natirlich este@den sein). Hierbei hilit die Einschatzung der
Kinder selbst, die der Klassenlehrerin und insbésmdie von der Konferenz erarbeiteten Konzepte
zur Begleitung der Kinder. - Jede Studentin bieit@tdern einen Kurs im Bewegungs-, Spiel oder
Lernbereichen Uber einen langeren Zeitraum ane -Sidentinnen kdnnen, wann immer dies moglich
ist, an Konferenzen, Fortbildungen und der Netzedw&it® des Kollegiums teilnehmen.
Wir machen regelmaRige Kleinkonferenzen, um dieefinor Ort zu planen und zu analysieren, aber
auch, um inhaltliche Beitrdge zum Studium zu leiste

In der ersten Generation kooperierten die Grundschiiorf, die Alfred-Keller-Schule in Siegburg
und die Grundschule Harmonie in sechswodchigen @&rnefkusammen. Wir arbeiteten am
Inklusionsbegriff und beschrieben und verglichea Alibeit des Studiengangs an den drei Schulen.
Durch die Reduzierung der Studienplatze im Studiegg aber auch die Weiterentwicklung der
Inklusion veranderte sich die Arbeit. Zurzeit atdeiStudentinnen beider Studiengenerationen in der
JPilotgruppe Inklusion in Eitorf* mit. Unterstitzton der Montagsstiftung Jugend und Soziales bildet
sich in der Kommune ein Arbeitskreis weit iiber @windschule hinads

Inklusion braucht und ist regionale Kooperation

Dies ist wiederum eine Erkenntnis, die aus derlidiag der letzten
Jahre erwachsen ist. Inklusion ist niemals Sache eg®elnen
Schule, geschweige der einzelnen Eltern oder dedeKioder einer
Lehrerin. Inklusion braucht eine regionale Zusanmanbeit, Kontakt
vieler sozialer und padagogischer Netzwerke, unk@mnmunales
Gesamt-Inklusions-Netzwerk.

19 Wir arbeiten mit im Netzwerk ,Blick Giber den Zauyith Arbeitskreis ,Offener Unterricht*, beim
Europaischen Forum fur die Freiheit im Bildungswe&EFE), im Arbeitskreis
Grundschule/Grundschulverband, bei der Freinet-koative, in einem Comeniusprojekt von 6 Schules au
England, Finnland, Osterreich und Deutschland, hatstnerschule im In- und Ausland, z.B. in Englaind
Luxemburg oder Belgien, in Eitorf, Siegburg, HanzheMinster oder Hamburg und viele Kooperationen mi
Universitaten und Hochschulen

20 7y finden auf der Homepage der Schule unter ,dkise



Wir lernten zunachst mit vielen verschiedenen Jdgertern zu verhandeln, da unsere Kinder aus
verschiedenen Gemeinden, sogar Bundeslandern komwiéntrafen auf zwei verschiedene
Einstellungen. Auf der einen Seite ,die Sparer®t dobfort mit dem Satz ,...aber kein Geld..."
ankommen mit oft ,Uberforderten” Mitarbeitern, argieseits hoch professionelle, hoch engagierte
Mitarbeterinnen und Mitarbeiter und Amtsleite@mund Amtsleiter.

So fanden wir heraus, dass sogenannte ,Aspergesténit eine Schulbegleitung brauchen, andere
nicht. Dass Begletter qualifiziert sein missen, eieen auch durch ihre Ausbildung, die anderen
durch die Qualitéaten ihrer Personlichkeit. Wir bign, dass diese Begleiter unseres System der des
Lernens begreifen missen, und sie nicht versuctdan] das Kind zu lenken oder es auszusondern.

Wir fanden heraus wie Heim- und Pflegekinder reagieund wie wir und die Kinder lernen so zu
reagieren, dass sie nicht ausgeschlossen werderleMiten viel Gber préanatale Schadigungen. Wir
lernten, dass diese Kinder sind wie sie sind, d&ssicht lernen wie du und ich, dass sie abeetern
kdnnen, wenn du begreifst wie das geht und wieicl als Lehrerin oder Lehrer zu verhalten hast.
Und wir lernten, dass auch hier eine zusatzlichmhegleitung maglich ist, sie aber ganz anders
aussieht. Wir lernten zu langeren Aufenthalten mdérkliniken erfolgreich zu beraten. Wir lernten,
dass mehrfachbehinderte Kinder immer begleitet seiissen, dass sie zusatzliche Versorgung
brauchen und wie man diese organisiert. Und dassksine Belastung sind, sondern eine
Lebensfreude! Wir lernten viel Uber noch andered&indie immer wieder neue Herausforderungen
mitbrachten.

Diese Arbeit kostet Zett, viele Gesprache, Sitzanged Konferenzen, sie braucht Fortbildungen mit
guten Referentinnen und es braucht Kontakte, undeorErfahrungen anderer zu lernen.

Immer deutlicher wurde eine Tendenz: Kinder mitdestichen und geistigen Beeintrachtigungen sind
keine Behinderten! Sie kdnnen wie alle anderennareRegelschule arbeiten, wenn diese es versteht,
die bestehenden Barrieren abzubauen und in denedgn Kooperation(!!) Mitstreiter finden, die dies
moglich machen.

Wie kann jedes Kind an jeder Schule lernen?

Das groRBere Problem scheint der gesamt-
geselischaftliche noch immer vorhandene Versuch
zu sein, Kinder mit emotionalen Problemen und
sogenannten ,Verhaltensproblemen“ oder gar mit
der Begrindung des ,Lernproblems” ausschlie3en
zu wollen. Oder, um es anders auszudriicken,
' _ . ' Gesellschaft, Schule und Eltern wissen oft (noch)
\\\ u | nicht, wie man mit solchen Kindern umgehen soll.

Wir oft gu auch nic t, auch wenn wir froh sineil@ntworten geben zu kénnen. Viele dieser von
Schulen beklagten Verhaltensweisen sind von Scheilsucht worden und sind von Schule auch
wieder abschaffbar. Wir machen es in unserer affedemokratischen und eigen verantworteten
Lernatmosphére vor. Viele dieser Kinder lernen, nveie als kompetente Menschen behandelt
werden. Hier gilt der Satz der Mauricio Wilds: ,lKer benimmt sich schlecht, wenn er sich
gutfiihit, “**

217itiert nach Uschi Resch; ihr Lieblingszitat, d &eon Mauricio Wild 1991 in einem Vortrag in Wietie



Daher versuchen wir, gegen das bestehende AO-SE+lstimden-Ressourcen-Beschaffungs-System
unserer Behorden, so wenige Kinder wie mdglich emiem ,AO-SF-Stempel”“ zu versehen. Wir
erkennen sie als das an, was sie sind: Menschearli@i@nderen, wobei jeder anders ist und jeder
besondere Bedingungen fir seine Entwicklung braucht

Wir greifen nur mit Einverstandnis oder auf Wunsielm Eltern auf AO-SF-Verfahren zuriick, wenn
die Besorgung von MitteIn oder Hilfen nur mit der®ASF-Verfahren geht. Ziel muss es aber werden,
diese abzuschaffen und innerschulische und aufidisstte, sprich regionale Ressourcen zu schaffen,
die jedem Kind gerecht werden.

So geht es uns in der gegenwartigen Praxis so,diadserzweiflung von Kindern uns tberfordern
kann. Wir wissen in vielen Féllen nicht, wie wir i&litag in Schule mit Einkoten, permanenter
Gewalt, Suizidabsichten, Kinderdepression oder @ésgjonsausbriichen gegeniber Sachen und
Menschen umgehen sollen. Wir wissen, dass wirngét mehr an Hilfs-,, ,Sonder-, oder
.Forder‘schule Ubergeben, weil sie ein ,Lern- odéerhaltensproblem” hatten. Wir versuchen
durchzuhalten, dass diesen Kindern medizinischapeutisch und sozial so geholfen wird, dass sie
wieder in unsere Schule kommen kdnnen.

Dies sind Probleme, mit denen Schule alleine Ubdefd ware. Nur eine funktionierende, engagierte
und finanziell abgesicherte regionale Kooperatien werantwortlichen Stellen und Menschen kann
den Weg zur Losung dieser Probleme sein. Dazugelgich zusatzliche Initiativen, wie sie z.B. die
Montagstiftung Jugend und Gesellscfafinterstiitzt. Dies wiederum braucht initiative Metmesn
(,Brandstifter”), engagierte Profis (,Scharniertalin den Amtern und in der Politi&’) und junge
Menschen, die neue Wege gehen und sehen kénnen.

Inklusion als Alternative zum exklusiven Fordem
fordemn

Dies braucht auch Kinder und Eltern, die mit Inidus
umgehen. Bei Eltern gelingt dies genauso wie die
Einfuhrung eines eigen verantworteten Lernens.ADigeit
muss so erfolgreich sein, dass jedes Kind jedendeage

& \ ‘ zur Schule kommt, weil Lernen und Leisten Spald mach
D|es |st die allererste Voraussetzung um Elterrragheen zu kdnnen. Das Kind muss sich sichtbar
wohl fihlen. Was getan wird muss nicht gegen irgeaiche Zweifler oder Gegner verteidigt werden,
sondern denen erklart werden, die sich dafur istaeeen. Seit den ersten Jahren unserer Arbeit
erklaren wir auf Versammiungen und in EinzelgesipesicEltern immer wieder, warum Kinder sich
das Lesen durch eigenes Schreiben selbst beibringegom Mathematik handlungsorientiert ist und
warum das reden dartber wichtiger als das fiir 8ckinherlich wichtige Rechnen ist. Wir erklaren
Eltern immer wieder wie ihr eigenes Kind lernt, wess braucht, um so zu sein, wie es ist. So ist es
auch mit der Inklusion. Wahrend wir das tun, wastum kdnnen, muss es Freude machen, Probleme

#Montagstiftung Jugend und Gesellschaft,
http://www.google.de/url?sa=t&source=web&cd=2&s 8x2d=0CCAQFjA B&url=http%3A%2F% 2Fwww.m
ontag-stiftungen.de%?2Fjugend-und
gesellschaft.html&rct=j&g=montag%20stiftung&ei=MqX@26BYTcsgays6ycCQ&usg=AFQjCNEgd XuWJp
41xmrwGh1S2BZxMNCzg&cad=rja

23 Zitiert nach Raimond Patt,

http://www.google.de/url?sa=t&source=web&cd=2&s fx2d=0CB8QhgIwAQ&url=http%3A%2F% 2Fwww.
schulhorizonte.de%2Fimp ressumé&rct=j&g=Raimond%2 &ai=Igf0T Yjd O8nO-
Qbn7sTNBg&usg=AFQjCNEUJPKYWAS5iVIYhgXQVFFs_u2nvZA&darja



mussen durch offenes Ansprechen erkannt werdeneina Einstellung zur Lésungsbereitschaft
erzeugt werden.

An unserer Schule habe ich schon lange keine Ettetmr gehdrt, die glauben, dass ,andere Kinder
ihre Kinder am Lernen hindern.” Wir treffen abemier noch auf Eltern, die lhre Kinder lieber auf
eine Forderschule schicken, ,weil sie da mehr tn&/ir lassen sie, da es ihre Verantwortung ist.
Wir arbeiten daran, sie nicht durch Argumente zerédsugen, sondern durch eine erfolgreiche Praxis,
die sicherlich noch besser werden muss.

Bei den Kindern ist es die konsequente Fortsetaimgy Einstellung zum Lernen, Miteinander und
Verschiedensein, wie wir sie seit Jahren mit dendkin entwickeln. Der tagliche Klassenrat,
hunderte von Gesprachen, das Kinderparlament umah&rsammlungen sind Orte, wo auch an einer
speziellen, weil immer gultigen, ,inklusiven Einkbag“ gearbeitet wird. Der andere, wahrscheinlich
maRgebliche Teil ist die Selbstverstandlichkeit dgdebten inklusiven Schulallt&gsund die
Gesprache und Interaktionen, die die Kinder alléiimeen und gestalten.

Inklusion an der Kinderuni lernen

Eine besondere Verstarkung der Inklusionsarbeit waserer
Kinderuniversitat ,Inklusion®, die wir 2010 durchiiten. Eine
eigene ,Kinderuniversitat‘ praktizieren wir seit G® immer

- wieder fur einen Tag bis zu einer Woche. Die
Lehrerinnenkonferenz, das Kinderparlament oder Kéassenrat
schlagt ein Oberthema vor, wie ,Mundliche Erzahimeken,
verhalten und Benehmen, ,Kompetenztransfer* ogtile und
Epochen®. In der Regel suchen Lehrerinnen und Lretmie Kindern, aber auch Kinder mit Lehrern,
Seminarthemen aus, die sie auch vorbereiten. Oibeeen sollen zu den Lehrpersonen passen, also
ihre eigenen Themen sein. Die Seminarthemen weddan Kindern, unter anderem auf einer
Schulversammlung, vorgestellt. Die Kinder entsateidann zu welchem Menschen und welchem
Thema sie gehen. Im Fale des Themas Inklusionegalelf Angebote mit 190 Kindern und 28
Erwachsene (Lehrerinnen, Assistenten, Praktikantelehramtsanwartern, Elern, pad.
Mitarbeiterinnen). Vier Klassen hatten entschiediexi Tage im Klassenverband zu arbeiten. Einzelne
Kinder aus diesen Klassen gingen aber auch in éibleibenden sieben Angebotsgruppen. Die
Themen in den Klasen lauteten: < ,Inklusiv und esgkl, aber nicht eingeschlossen und
ausgeschlossen“ , Turme im Wald — die Ideen alEbinden® ,Im Bus der Geflihle — Sich selbst
und die Anderen immer neukennenlernen“ ,, Wir siinkllusion — Erprobungen, Erkundungen und
Erfahrungen*

Die verbleibenden Seminarangebote hatten die titg¥ir gehen in den Dschungel — Wer sind wir —
Was brauchen wir* « ,Rollenspiel Piraten, vom Raratodex bis zum Piratenrat “ « ,Korperbilder —
auf der Suche nach den eigenen Geheimnissen* erdnsch ist ein Kinstler- von Kinstlern als
Kinstler lernen* « ,Von der Schubkarre bis zum YogaKdrper, Arbeit und Entspannung*

» Phantasiewelten — Was wir in meiner und unsereitt Wauchen® , Forumtheater - die eigenen
Probleme spielend lésen*.

Wir Erwachsenen lernten im Grunde in diesen Tagelrriber Inklusion als die Kinder. Die Kinder

wurden in der Folgezeit sichtbar souveraner innhgemeinsamen Lernen, im Konfliktverhalten, in

inrer Leitung z.B. bei Kreisen und Versammiungenihrer Toleranz und ihrer Fahigkeit das eigene
Verhalten zu lenken.

24 Maya und die Phonixe, ein Film, http://www.yoututmm/watch?v=WbTgnhxB-
2A&feature=player_embedded



Inklusion mobilisiert
Kréfte, junge Krafte

Unsere Schule bildet bei
nur acht
Klassenlehrerinnen, einer
Teilzeitkraft mit nur 10
Wochenstunden und einem Schulleiter vier bis sé@igamtsanwarterinnen gleichzeitig aus, wir
betreuen drei bis sechs Praktikantinnen des Ilmdastudiengangs, wir empfangen jede Woche
Hospitanten und haben die Tur immer auf fur Praktikinen. Wir tun dies, weil es eine Win-Win-
Situation ist. Wir mégen ,Brandstifter* und ,Scha&me“ sein, aber die zu uns kommen, sind die
jungen Menschen, die diese Arbeit mit der Einstgllzur Inklusion als ihre Arbeit erkennen. Sie
werden diese Arbeit viel weiter bringen als wirin Beispiel ist ein Aufsatz einer unserer jungen
Kolleginnen, Anne Witt, zum Thema Inklusidn Lesen Sie ihn, sie erklart zusammenfassend und
verstandlich was Inklusion ist. Ein anderes Bekpt die Studentin Darinka Watzelhan. Sie war
Schilerin im ersten Jahr unserer Schule und kam ahre spater als Inklusionsstudentin wieder zu
uns. Sie organisiert nun mit anderen den Inklugimngress der Uni Siegen, zu dessen Anlass dieses
Buch erscheint.

Alle lernen mit und von einander, weil wir versala® sind, weil nicht alle das Gleiche kdnnen. Es

lernen Kinder, die ,Anwarterinnen auf ein Lehramtfe Studentinnen, die Besucher und Praktikanten
und vor allem wir, die Lehrerinnen und Lehrer. Audds ist Inklusion. Jeder lernt, anders, an

verschiedenen Orten, in verschiedenen Zeiten, kiexden, eigene und fremde Barrieren abbauend,
wir lernen teilzuhaben an unserer eigenen Gemeffisdés Lernens und Lebens.

Einladung zur Hos pitation

Wen die Arbeit unserer Schule Uber diesen Aufsataus interessiert, ist in die
Chronik unserer Schil auf die gesamte Homepage mit Schulprogramm, Azésé
Filmen und vielen weiteren Informationen oder zumwspitiereA’ an unserer Schule
eingeladen. Bitte melden sich Ulggundschule.harmonie @web.@. Gruppen sollten
sich moglichst ein halbes Jahr vorher Termine gdassen. Besuche einzelner sind
auch kurzfristiger moglich. Besuche interessieli#ern sind ohne jede Einschrankung
Zu jeder Zeit erwinscht.

~Wer unterschiedliche Dinge wahrnimmt, der erlehtca anders. Und wer anders erlebt, der denkt
auch anders. Und wer anders denkt, der benitzt aich andere Sprache, was zu unterschiedlichen
Denk- und Sprechweisen fihrt und die Menschen wander unterscheidet. Und so ist es die Vielfalt,
die die unterschiedlichen Individuen reprasentierMégen alle die verschiedenen Menschen, die im
gesamtgesellschaftlichen und bildungspolitischen lieyen  unserer Gemeinde sowie im
wertschatzenden Umgang von Jung und Alt tétig shre,Entwicklungsmdglichkeiten finden.”

Josef Tu tsch%i

25 Anne Witt, Inklusion, Eitorf 2010, http://www.gndschule-harmonie .de/artike -pdf/pdf_3/Inklusiorf.pd

26 \www.grundschule-harmonie.de

2 \Walter Hovel Zum Offenen Lernen gehdren offene Tiiren, Hospitiene der Grundschule Harmonie, Eitorf
2011, http://lwww.grundschule-harmonie.de/artikel-
pdf/pdf_3/Zum%20offenen%20Lernen%20gehoeren%20effeR0Tueren% 20-

%20Hos pitieren%20an% 20der% 20Grundschule%20Har mudfie.

28 VizebilrgermeisterJosef Tutschek, ,Inklusionleben..., Vernetzungsprojekt der Bildungseinrichtungen Wr.
Neudorfs und Schulentwicklung nach den Richtlinien des Index fir Inklusion ...“, 0.J.; www.wr-neudorf.at



